
 
 
 

Asociación Valenciana 

EQUIPO DE COORDINACIÓN TERRITORIAL (ECT) 
ACTA de fecha 26 de mayo de 2025 

(Reunión Ordinaria)   

PRESIDENCIA: Mª Pilar Rueda 
SECRETARÍA: Salvador Marco 

LUGAR En línea Dirección: Portal ECT Reuniones 
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PRÓXIMA REUNIÓN (4º miércoles de mes – A confirmar): 
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ACTA PENDIENTE DE APROBAR (29-04-25). (Lectura previa a la reunión).  
Aprobada. 

PRIMER BLOQUE. TEMAS A ABORDAR EN REUNIÓN POR EL ECT:  

1.​ FEDERACIÓN. MEDIDAS DE IMPULSO DE LA EBC. (Pruden. 15 min.) 

●​ COMISIÓN FEDERACIÓN:  
○​ Informe Comisión Federación (Plan de Acción). Presentación 07-05-25. 

⁻​ Función de consultora para la unificación de criterios y promoción de sinergias. 
⁻​ PROPÓSITO 1: Servir de nexo entre los proyectos de las distintas asociaciones. 
⁻​ PROPÓSITO 2: Llegar a las zonas en España donde no hay Asociación. 
⁻​ Documento de trabajo con propuestas Asociaciones. 

○​ Objetivos esenciales: 
⁻​ Recuperar la confianza e ilusión de las personas y empresas asociadas. 
⁻​ Presencia de la EBC en el conglomerado social de España. 
⁻​ Incrementar el número de personas y empresas socias. 

○​ Trabajando en las Acciones clave: 
⁻​ Presentar de manera muy concreta lo que ha de ser el Evento de octubre-noviembre. 
⁻​ Potenciar el funcionamiento de los Nodos 
⁻​ Acciones que resuelvan problemas reales, como el habitacional o el educacional. 

●​ RENOVACIÓN EQUIPO COORDINADOR.  
⁻​ Cargos: Presidencia-Vice-Secretaría-Tesorería. 
⁻​ Escenario para el relevo (Asociación Canaria) 

●​ ENCUENTRO EBC en España Y LATAM. (Aplazado a Octubre-Noviembre 2025.) 
○​ PILAR. Contacto con sede FUNDACIÓN DEPORTIVA. Cambio fechas.  
○​ Última información referente a la organización del evento en Acta del 23-10-24. 
○​ Aprovechar el encuentro para la motivación y reactivación del movimiento. 
○​ Carácter Nacional. (Aunque abierto a la participación). 

PRUDEN. Reunión muy importante entre las asociaciones territoriales para decidir el futuro de la 
Federación. En estos momentos no hay personas para asumir los cargos salientes. Canarias lanza la 
necesidad de definir el papel de la Federación. Se ha compartido un documento de trabajo (link en 
cabecera del punto) para que las asociaciones pongan sus propuestas, que se tratarán en reuniones 
posteriores. 

En nombre de la AV ha propuesto un cronograma de acción: 
1.​ Que una o dos personas de cada ECT territorial compongan el equipo de la Federal. 
2.​ Organización del Evento. Seguramente, en Noviembre. Reilusionar 
3.​ Qué Proyectos se quieren impulsar desde la Federación. 
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4.​ Posibilidades de financiación. 
5.​ Posibilidades de expansión. 

Pendiente todo ello de poner en común entre las asociaciones. 

MARÍA. Agradece el trabajo de Pruden, también en la Comisión. Y traslada que no tiene intención de 
aportar a la Federación. Y qué debe hacer esta, ya se decidió en asambleas anteriores, reduciéndose a la 
mínima expresión (unión entre las asociaciones), modificándose para ello los estatutos. 

PRUDEN. Insiste en todo lo que nos jugamos por cómo está el mundo y lo que ofrecemos como solución. 
Y considera muy importante la labor de la Federación. 

Mª PILAR, Tras agradecer a Puden el trabajo,. Indica, el papel de la Federación es algo que se ha tratado 
mucho y ya se tomaron las decisiones en su momento. Retomarlo es algo que me cansa mucho y 
personalmente no quiero dedicar esfuerzo a todo lo que no sea la AVEBC y al resto de equipo también os 
lo pido. Y cuando las asociaciones crezcan tendrá sentido la Federación.   

SALVA. Agradece a Pruden, su labor es fundamental para poder tomar una decisión, pero se une a lo 
expresado por María y Pilar. Traslada que el tiempo que puede dedicar le llega justo para la parte 
administrativa y que ello le lleva a no poder dedicar a la parte de creación de contenido por lo que 
tampoco ve positivo abrir otro frente con la Federación. 

PRUDEN. Recibidas las opiniones, en función de lo que se vaya concretando con el resto de las 
territoriales, propondrá hacer extensiva la petición de participación al resto de personas asociadas, para 
no cargarnos el ECT de más trabajo.  Paradójicamente la Internacional está funcionando cada vez mejor y 
en España a excepción de nosotros y la catalana no se hace nada.  

Mª PILAR. Necesidad de establecer un consenso al respecto. Entiende la importancia de la Federación 
pero no es el momento. Es momento de la reconstrucción.  

CLARA. Agradece el trabajo pero tampoco puede dedicar tiempo a la Federal. Tiene claro su objetivo 
dentro de la AVEBC. En el caso de continuidad debería haber una transición con gente saliente y entrante 
para el traspaso de funciones, y las personas deberían tener conocimiento del movimiento. 

PRUDEN. Le ha llegado el mensaje de que los componentes del ECT no podemos dedicar tiempo a la 
Federación. Pero hay que tener en cuenta el evento de Noviembre y propone la incorporación de gente 
nueva que pueda ayudar. Propone que el tema a debatir ahora es ver la forma de incorporar a más 
personas y cuando se decida el papel de la Federación ver como se puede integrar. 

JOSÉ MIGUEL. Propone que se postule un representante de cada territorial para gestionar la Federación, 
y pone como posibilidad que sea Pruden. 

CLARA. El evento de Noviembre ya debería estar preparándose. Su ejecución es complicada y lo veo muy 
verde. 
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Mª PILAR. Está de acuerdo con la presencia de un representante, pero si las personas no se postulan es 
porque a lo mejor la Federal no tiene sentido ahora, pensando que las cosas pasan por algo. 

QUEDA EL TEMA ABIERTO PARA LA REFLEXIÓN Y A LA ESPERA DE DECISIONES COMISIÓN.​ 

2.​ ADMINISTRACIÓN ECT. (Salva, Pilar. 5 min.) 

●​ RENOVACIÓN DE CARGOS Y NUEVA PRESIDENCIA. 
○​ TRÁMITE 1: Presentado renovación de cargos en GVA. 17-05-25  
○​ TRÁMITE 2 Pendiente Fin trámite 1: Certificado digital representación. 
○​ BANCOS Y CAJAS: 

⁻​ Trámite titularidad. 
⁻​ Razón Social. FEVECTA. 
⁻​ Alta tarjeta débito a nombre de la AVEBC para pago (Ej. Publicidad redes). 

●​ Caixa Ontinyent no se puede hacer porque tenemos doble firma,   
●​ Caixa Popular se podría hacer pero tiene un coste de 30€ al año. 

●​ Acta Reunión Encuentro Villena (DAFO y Acciones prioritarias 2025-26) 
●​ Proyectos y acciones: 

○​ Evolución de las Escuelas. 
○​ Administración y organización (Tratamiento asociadas. Migración Econgood) 
○​ Comunicación (Sectorización social. Utilidad y con objetivos. Soluciones concretas) 
○​ Curso de difusión masiva MOOC. 

●​ Cuentas de correo Asociación. CONFIRMACIÓN USO O DUDAS. (Info actualización firma). 
○​ presidencia@ebccomunitatvalenciana.org Mª Pilar Rueda 
○​ vicepresidencia@ebccomunitatvalenciana.org Prudencio López 
○​ secretaria@ebccomunitatvalenciana.org Salva Marco 
○​ tresoreria@ebccomunitatvalenciana.org María Amigo 
○​ municipios@ebccomunitatvalenciana.org José Miguel Esquembre (ENVIADO INSTRUC.) 
○​ comunidades@ebccomunitatvalenciana.org Luis Campos 
○​ comunicacion@ebccomunitatvalenciana.org Clara Aura 
○​ empresas@ebccomunitatvalenciana.org Juanmi Benayas 
○​ webmaster@ebccomunitatvalenciana.org Fran Ballesteros (Gestión aplicaciones web) 
○​ info@ebccomunitatvalenciana.org Fran Ballesteros (Gestión entrada de mails externos) 

SALVA. Chel sigue manteniendo el certificado de representación y está realizando algún trámite necesario 
como la actualización del REGIA y, periódicamente, comprobamos si hay alguna novedad respecto a la 
renovación de cargos.  

La tarjeta bancaria, estamos a la espera del certificado de representación. 

Hay que renovar la firma del mail con el logo de ECONGOOD, con Comunitat Valenciana.​  
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3.​ VOCALÍA MUNICIPIOS Y COMUNIDADES (Pruden, Pilar, Luis, José Miguel. 20 min.) 

●​ PROYECTO SOLUCIONES HABITACIONALES. 
○​ (Presentación) 
○​ Proyecto (Borrador de trabajo) 
○​ Inicio de Comunidad Colaborativa (Doc para impulsores) 
○​ Retorno 10% a la Asociación por labor consultoría. 
○​ Creación de equipos gestores con conocimiento EBC. 
○​ Denominación: “Comunidades Colaborativas del Bien Común” 
○​ Enfoque Escuela Comunidades 2025-26 a la formación de los equipos gestores. 
○​ PRESENTACIÓN A MUNICIPIOS 27-05-25 (18h a 19:30h). Jardí Botànic. 

⁻​ Presentación libro “EL MUNICIPIO DEL BIEN COMÚN” 
⁻​ Inscritos 

○​ MESA REDONDA ESPECIALISTAS. (Creación de proyectos). 
⁻​ Finales de junio. (Propuesta 25-06 de 10h a 11:30h) 

○​ CREACIÓN GRUPO EMBRIÓN BONREPÓS. 
⁻​ Personas con discapacidad.  
⁻​ Uso suelo municipal. 
⁻​ Colaboración COCEMFE (José Miguel). Proyectos Co-housing. 

○​ Posibilidad de acceso a subvenciones / Premios (Ej. Mapfre) 

●​ CHARLA  HERBOLARIO SALVADOR NAVARRO RUZAFA. (Invitación). 05-06 de 18h a 20h. 

●​ ACTIVACIÓN NODO MUNICIPIOS INTERNACIONAL (Mail David Hervás) 

●​ ESCUELA MUNICIPIOS. (Borrador programa)  
○​ Aprovechar la labor de contacto con Federaciones Regionales de Municipios para el 

lanzamiento de esta Escuela. 

●​ ACCIONES (Se ha contactado con Villena, Biar, Petrer).  
○​ BALANCE. Están muy interesados en retomar el modelo. Están recopilando el trabajo 

realizado en años anteriores. 
○​ FORO ECONÓMICO Y SOCIAL. Movimiento ciudadano implantado en la ciudad con 

representación de los diferentes grupos sociales que debaten propuestas y las elevan al 
plenario, que con representación política, deciden sobre su implantación. Implantado en 
pocos Municipios.  

⁻​ Posibilidad de presentar la EBC. 
⁻​ Se está barajando la posibilidad de presentarlo en el Encuentro Iberoamericano. Se 

está hablando con Debla. 
○​ Hablar no solo con el equipo de gobierno, si no, hacerlo extensible a los partidos de la 

oposición, futuros gobiernos. 
○​ Respuesta municipios afectados por la DANA (Chiva). Posibilidad de contactar. 
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●​ TALLER DIDÁCTICO EXPORTABLE (TDE) SOBRE QUÉ ES LA EBC. 
○​ Propuesto en Villena a través del Foro Económico y Social. 
○​ Proponer participación a Pilar. 
○​ Buscar otras experiencias pasadas similares, realizadas por la asociación. 
○​ Taller sencillo pensado para ser impartido por ayuntamientos, colegios, etc. 
○​ Orientado a la gente joven. 

EVENTOS 27-05 Y 05-06 

PILAR. Necesidad de un Roller para los eventos. 

A continuación, se habla de la organización del evento del 27-05 que se celebraba al día siguiente, por lo 
que no es necesario recogerlo en el acta. 

PRUDEN. Tiene el Roller más genérico que disponemos, aunque con el logo antiguo. 

PILAR. La charla en el Herbolario del 05-06 la ha organizado Jesús, que es un nuevo socio que se está 
involucrando mucho en el tema de comunidades. Está muy motivado y con ganas de hacer cosas. 

SOLUCIONES HABITACIONALES. 

PRUDEN. Cada vez estamos hablando más de Comunidades Colaborativas del Bien Común, en lugar de 
viviendas. Tenemos otro evento el 09-06 en el Corte Inglés de Alicante, facilitado por José Miguel. 
Queremos hablar con Municipios concretos para impulsar proyectos. En estos momentos tenemos: 

●​ Proyecto para personas vulnerables (con discapacidad). que lideran Jesús y Almudena. 
●​ Proyecto en Valencia liderado por Albert Llucian. (15-20 personas) 

Os transmito que las piezas que tienen que ver con las Comunidades Colaborativas con servicios comunes 
las tenemos muy avanzadas, también profesionalmente, y estamos en situación de lanzar estos proyectos 
con garantías suficientes, Esto puede ser un empujón para la presencia de la EBC en la sociedad. 

4.​ ESCUELA COMUNIDADES LIVING DEL BIEN COMÚN. (Pruden. 5 min.) 

●​ Informe de Escuela 2024 y formulario participativo Escuela 2025   
●​ Pizarra Co.Creación. 
●​ 2ª Escuela en marcha autogestionada. 
●​ Difusión. 
●​ Jornadas de convivencia en Entrepatios (25-27 de julio). POSIBILIDAD DE ASISTIR ECT. 
●​ Enfoque Escuela Comunidades 2025-26 a la formación de los equipos gestores Soluciones 

Habitacionales. 

No se trata. 
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5.​ ESCUELA EMPRENDEDORES (Pruden. 5 min.).  

●​ INFO 
○​ COMUNIDAD CHAT: ACCESO CHAT COMUNIDAD ESCUELA (46 pax). Principalmente 

de la Escuela de Comunidades y profesorado). 
○​ Publicación en web Federación / Publicación en web AVEBC 
○​ Temas y colaboradores 
○​ Inscripción ponentes  
○​ Inscripción participantes  
○​ Temática principal, la integración de la EBC en una empresa emprendedora por lo que no 

es necesario diferenciar entre territorios. Y objetivo de promover participación y sinergias. 

●​ A TRATAR: 
○​ SALVA. Se está analizando con Fran el uso del MOODLE para la ubicación de los vídeos 

y la bibliografía a modo de curso. 
○​ Necesidad de adecuar (contenido y forma) al público potencial. Emprendedores locales. 
○​ Campaña promocional Moebius. 

No se trata. 

6.​ VOCALÍA COMUNICACIÓN (Clara. 15 min.) 

●​ Procedimiento para la comunicación de Actos y Eventos.  
○​ (Instrucciones) 
○​ Cronograma de comunicación 

●​ USO CANAL TELEGRAM 
●​ Vídeos promocionales empresas AVEBC 
●​ NUEVA IDENTIDAD. INFO. Propuesta de REUNIÓN MONOTEMÁTICA. 

○​ Ir actualizando plantillas/documentos internos AVEBC. Mail info Clara. 
⁻​ Actualización firma cuentas mail. (Punto 2. Acta) 

○​ Migración y/o actualización web. 
⁻​ Conformación equipo de trabajo. 
⁻​ Ejemplo web Econgood https://catalunya.econgood.org/ 

●​ Temas NODO Comunicación Internacional (Resumen) 
○​ Red para compartir los contenidos que se generan en todas las asociaciones.. 
○​ Unificar imagen. 

CLARA. Necesidad de llevar un orden y cumplir el procedimiento. No se debe improvisar. Si queremos 
conseguir algo, debemos tener unos objetivos que, además, sean cuantificables y actuar en base a ellos a 
través de una estrategia. Esa estrategía se desarrolla en acciones que es lo que en la práctica percibe la 
gente a través de mailings, publicaciones en RRSS, etc. Pero antes es necesaria esa estrategia. Y una vez 
hechas las acciones hay que medir el impacto y ver que ha funcionado y que no.  
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Uno de los objetivos que nos propusimos era captar más socios y que se nos viera más, y para ello, la 
estrategia que adoptamos fue acudir a un profesional externo y al mismo tiempo hacemos cursos, eventos 
que además hay que publicitarlos. Así, la Comunicación va en esa dirección. Cada una de las acciones debe 
analizarse y desarrollarse como he indicado, analizando público potencial, número de asistentes, si 
queremos gente joven, técnicos, etc. Y aunque no lo decimos, esa labor entre la empresa y yo tratamos de 
hacerlo. Por lo que es importante que se canalice y no que cada uno haga lo que crea más conveniente, 
porque se pierde la estrategia.  

Para tratar de reconducir la situación se vuelve a enviar las instrucciones (Al principio del punto). No 
debemos improvisar. Hace falta hacer una labor previa y marcar objetivos y hacer una labor de reflexión 
que escribiremos para ayudarnos a que esas acciones tengan éxito. Y se puede tomar la decisión de hacer 
notas de prensa, pero tiene que ser meditado. Ahora hay mucho ruido publicitario y si no lo hacemos bien 
estaremos tirando el dinero, y evitaremos decepciones. 

Cuanto más clara sea la información que se le pasa de lo que se va hacer más efectiva será la 
comunicación. Si por ejemplo, hay que hacer una invitación, es importante pensarla previamente y darle la 
coherencia de imagen que queremos, incluso realizar una plantilla. 

La experiencia es que el año pasado hemos conseguido más visibilidad y más alcance. Y debemos dejar 
que trabajen los profesionales. 

SALVA. Traslada estar de acuerdo con lo apuntado por Clara. 

PRUDEN. Está de acuerdo en la necesidad de procedimentar la comunicación, pero al mismo tiempo 
entiende la necesidad de ser eficientes. Opino que JP hace bien su trabajo pero creo que no conseguimos 
los objetivos que nos marcamos. Los mensajes que lanzamos en redes solo está llegando a las personas 
más afines, porque las RRSS están pensadas para llegar a un público más general si se paga. Estamos 
invirtiendo tiempo y dinero en enviar mensajes a personas que ya nos conocen. Y en este sentido, 
considero que la comunicación no nos ha funcionado. El evento de mañana se informó con un mes de 
antelación y creo que las personas de comunicación son las que deberían haber tomado la iniciativa para 
llegar al público que queríamos. 

CLARA. Todo lo que desarrollo lo hago con el objetivo de ser lo más eficiente posible. Pero para ello es 
necesario hacer bien las cosas y seguir el procedimiento. Quién nos está organizando la comunicación 
propuso el vídeo y las acciones que consideraba con el tiempo y la información que se le había trasladado. 

Si entendemos que JP debería haber realizado otras acciones, entonces no estamos dejando que haga su 
trabajo. Por otra parte, está el problema de la tarjeta que no nos permite pagar campañas. 

Por otra parte, se está haciendo uso del Telegram para tomar muchas decisiones y para tratar cosas y no 
es la manera porque se acumulan muchos mensajes y se pierde el hilo de los temas. 

Es necesario planificar con tiempo. 
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El problema de no conseguir los objetivos no fue de la comunicación fue por la falta de acciones, de 
contenidos que ofrecer. 

Mª PILAR. Considera que las aportaciones de Pruden y Clara son complementarias y que el problema en 
esta ocasión ha sido la falta de tiempo para organizar bien, dada la envergadura del evento. 

JUANMI. Siguiendo lo apuntado es necesario llegar a gente nueva pero hay que hacerlo con metodología. 
Es importante el uso de la base de datos (CRM) para llegar a la gente de manera diversificada y 
estructurada en la comunicación. 

CLARA. Hay que diferenciar, también, si el evento es nuestro o vamos de invitados, el procedimiento de 
comunicación cambia. En el segundo caso, únicamente, nos hacemos eco en nuestros medios. 

SALVA. Una de las conclusiones es que debemos informar a Clara desde el primer momento y con tiempo 
para poder realizar esa labor de comunicación y promoción de lo que organicemos. 

7.​  VOCALÍA EMPRESAS (Juanmi, Salva 5 min) 

●​ JORNADA ANUAL CONSULTORES (30-05-25 de 16h a 20h. ON LINE) 
○​ Programa 
○​ Acceso Jornada 

●​ MATRIZ 5.1. Info en web internacional. 
○​ Obligatoriedad 2º Semestre 2025 
○​ Traducción. Necesidad de traducir manual y herramientas.  
○​ Acreditación consultores e info matriz 5.1 

●​ AYUDAS PYME SOSTENIBLE 2025 (CÁMARA DE COMERCIO) 
○​ Información. 
○​ Ejemplo de facilitación (S3C Triple Impacto) 

 No se trata. 

8.​ ECOnGOOD INTERNACIONAL. (Salva. 5 min.) 

●​ Asamblea Delegados (27 de junio). INFO. 
●​ Reunión de delegados (14-05-25). Conversación con Gus Hagelberg (Equipo de Gestión EBC) 
●​ Formación Coordinadores (Grupos Locales Web Internacional). 
●​ Uso de las herramientas informáticas internacionales.  

○​ Wiki para la subida de las Actas. 
○​ Uso de la herramienta ZOOM para realizar las reuniones. 

No se trata. 

9.​ VOCALÍA CONOCIMIENTO (FORMACIÓN) (Pilar, Salva. 10 min) 

●​ NOVESSENDES 
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○​ CURSO PROFESORES. 
⁻​ Cursos dirigidos a la participación de institutos en el programa con material didáctico 

propio basado en la EBC. 
⁻​ Uso plataforma de la Asociación (Moodle). 
⁻​ Formulario de Novessendes al ECT para regular protección de datos. 

○​ ENFORTINT LA XARXA DE CENTRES EDUCATIUS FUTUR SOSTENIBLE DES DEL SUD 
GLOBAL 
⁻​ REUNIÓN PILAR-MARIO (21-05-25). (Factura proforma / Planificación trabajo) 

○​ Artículo El Salto (EBC en los Centros Educativos) 
○​ II Jornada “Sostenibilidad y EBC en la Formación Profesional” 

●​ FORMACIÓN CONSULTORIA EN CASTELLANO (Participación Clara) 
●​ Propuesta de revisar los Cursos gratuitos de Introducción y de Empresas para ofrecer a las 

asociadas. 
●​ CEFIRE 

No se trata. 

10.​ COLABORACIÓN CON OTRAS ORGANIZACIONES (Pilar, Salva 10 min) 

●​ FUNDACIÓN ECOLOGÍA EMOCIONAL. (Pilar 5 min.) 
○​ Información. 
○​ Firma manifiesto. 

Mª PILAR. Pregunta si hay resistencias a la firma del manifiesto. 

No hay resistencias a la firma del manifiesto en nombre de la AVEBC 

●​ COLABORACIÓN CON LOS CLERs (Salva Ibáñez). (Info) (Salva 5 min.) 

No se trata. 

11.​ PROPOSICIÓN DE OTROS TEMAS A TRATAR. 

EVENTO CATALUÑA (PRESENCIA DE CHRISTIAN FELBER) 

Mª PILAR. Pregunta si sería interesante que estuviéramos como asociación en el evento de Cataluña, ya 
que va a estar presente Christian Felber. 

PRUDEN. Solicita a Pilar que hable con el resto de territoriales a ver si avanzan en el tema de la 
Federación. 

No hay resistencias a que acuda Pilar en representación de la AVEBC 
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SEGUNDO BLOQUE. INFORMACIÓN DE TEMAS A COMPARTIR. 

1.​ LIBRO BLANCO OXFAM 

●​ Ecosistemas empresariales alternativos. (EBC / B-Corp / REAS / SANNAS) 
○​ Info 

2.​ APOYO NATURA Y CULTURA (AFECTADO DANA).  

●​ Proyecto de colaboración en base al Plan de Acción y en el que podamos contratar sus servicios.  
●​ Pensar propuestas y compartir. 

3.​ RETOS SOCIALES Y AMBIENTALES. EQUIPOS HACKATHON (María) 

●​ Se ha pospuesto el fin de semana de trabajo. CONFIRMACIÓN NUEVA FECHA. 
●​ Información 

○​ Info web SANNAS 
○​ Coste 20€. Lo asumirá la Asociación.  

●​ MENTORES: Involucración de dos personas de cada red (EBC: María y -Por confirmar 
Chel/Clara/Salva-). 

●​ PARTICIPANTES: Emprendedores de nuestra red social 
○​ Envío de email a personas asociadas. Posibilidad de equipo de participación 

4.​ DIAGNÓSTICO DE ESTADO ECOSISTEMA SOCIAL Y SOLIDARIO XEAS,PV. 

●​ Participación de la EBC a través de Chel. 
●​ Resultado. 

5.​ NUEVAS ALTAS EMPRESAS 

●​ MUTUA LEVANTE. Contacto Rafael Olcina. (Clara) 
●​ EL LOMO TRADING,SL (Grupo PEER S. Distel) 
●​ Correduría de Seguros BNYS POOR & SONS SL (Juanmi) 
●​ Biotomate HORTOFRUTÍCOLA CASTILLO CABEO, S.L. (Grupo PEER S. Distel) 

6.​ FINALIZACIÓN BBC INSTITUTOS 2023. GRUPO PEER. (Clara/Chel) 

●​ Se decide retomar el contacto y restablecer trabajo conjunto a partir de Septiembre. Se ha 
trabajado con un total de 6 institutos. 

○​ Avance en la adaptación del BBC a Centros Educativos. 
○​ Recertificación en Grupo PEER. 
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●​ Sinergías con Barcelona que también han realizado varios balances a centros. 
●​ Solicitar colaboración con Novessendes. 

7.​ GRUPO LOCAL CASTELLÓN. 

●​ Ante la intención de Mario de dejar la coordinación, chel les propuso realizar un encuentro cada 
2-3 meses, con un miembro del ECT, para trasladarles lo que se está realizando dentro del 
movimiento (Asociación, Federación, etc.). 

●​ El Grupo de Castellón es muy activo y sería importante mantener la relación desde el ECT. 

8.​ DENEGACIÓN REGISTRO SIR MODELO EBC. (Chel/María) 

●​ A través de Raquel Gómez se ha recibido la información y nos pide que analicemos la situación y 
la estrategía a adoptar, dada la importancia de la situación que pone en cuestión el modelo EBC. 

●​ Tras solicitud de reunión por parte de Chel, se nos remite respuesta en la que nos indican que 
próximamente se convocará desde la GVA encuentro para la resolución de dudas. 

○​ 06-09-24 mail 

9.​ REALIZACIÓN DEL BBC DE LA AVEBC. 

●​ Aprobado (Reunión 26-06-24) realización del BBC de la Asociación en Grupo Peer con la 
Asociación de Cataluña. 

●​ Solicitado por la Asociación Internacional. 

10.​ CREACIÓN GRUPOS DE TRABAJO TIPO REAS. (Pruden) 

●​ ¿Creéis que merece crear en la EBC un Grupo de Trabajo como el de REAS Vivienda, tanto en el 
ámbito de la solución habitacional, como probablemente en otras áreas de nuestra labor?. El 
camino está abierto y hay una forma de que podamos ser cada día de más utilidad real a nuestro 
entorno. Compartimos aquí el enlace a su web como referencia. Ellos, a través de subvenciones 

conseguidas, están generando recursos para poderlo realizar: https://reas.red/vivienda/ 
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APUNTES DE INTERÉS EN NUESTRO APRENDIZAJE COMÚN: 

INTRODUCCIÓN. PROPUESTA EVOLUTIVA PARA LAS REUNIONES. 

Propuesta evolutiva en el uso de nuestro tiempo en común en las reuniones ECT:  

Observamos que por el alto contenido de información compartida, en las anteriores reuniones llegamos 
con un tiempo limitado a los temas que precisan de más reflexión, con la sensación reiterada de que 
“lo urgente puede estar quitando presencia y tiempo de debate a lo importante”.  

Por ello, y para seguir mejorando en nuestro planteamiento de trabajo compartido, os proponemos desde 
Secretaría y Presidencia:  

●​ Priorizar la atención desde el inicio de nuestra reunión mensual en los asuntos que 
requieren la reflexión previa a la toma de su decisión, con el método sociocrático que 
venimos incorporando de:  

A.​ Exposición por la persona compañera competente  
B.​ Ronda de preguntas, para una vez recogidas, ser contestadas 
C.​ Ronda de objeciones si las hubiera, con la misma dinámica 
D.​ Propuesta de decisión reflexionada y posible aprobación por consentimiento general. O 

en su defecto ser retomada para ser propuesta con un trabajo de perfeccionamiento 
previo. 

●​ Se establecerá un tiempo de dedicación a cada tema con el fin de ajustar la duración de 
la reunión. 

●​ En un segundo bloque, dentro de la Preacta, compartir la información que sólo precisa 
ser “visada”, y que por tanto, no precisamos abordar en la reunión. Dejaremos 10 
minutos más al final, antes de hacer la ronda de conclusiones personales, para atender 
posibles preguntas sobre alguno de los temas incluidos en este bloque informativo.  

A este respecto, las anotaciones se realizarán como mínimo con 7 días de antelación, para que dé 
tiempo a su visionado. Si se hicieran anotaciones en los últimos 7 días antes de la reunión, informar 
por el chat. 

PROCEDIMIENTO TRATAMIENTO DE TEMAS (Principios sociocráticos)  

a.​ Exposición. Ronda preguntas. Ronda opiniones.  
1ª Propuesta. Ronda consentimiento. 

b.​ En caso de objeción: Replantear exposición. Ronda preguntas. Ronda opiniones. 
2ª Propuesta. Ronda consentimiento. 

c.​ Ante nueva objeción: Emplazar nueva revisión con equipo delegado. 

Recomendaciones para la dinamización de las reuniones. 
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-​ Hacer uso de la palabra, únicamente, cuando se proponga reflexión. 
-​ Preferiblemente, hacer uso del chat, para opiniones, comentarios o corroboración. 
-​ Se trabajará la Pre-Acta, con anterioridad a la reunión, con la intención de adelantar al máximo 

cada tema que no sea necesaria la reflexión y el debate. Para ello, en cada tema, la persona 
designada informará sobre los avances o incidencias, y se generará un cuadro de validación para 
cada miembro del ECT,  
De este modo, dispondremos de una pre-acta con el desarrollo previo de los temas y un acta con 
las conclusiones y decisiones derivadas de la reunión mensual. 
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