ECONOMIA T)
DEL BE COMU

Associacié Valenciana

EQUIPO DE COORDINACION TERRITORIAL (ECT)
ACTA de fecha 29 de abril de 2024

RESIDENCIA: Consuelo Cebrian

SECRETARIA: Salvador Marco

(Reunion Ordinaria)

LUGAR Enlinea |

Direccion: |

Jitsi (Videoconferencia)

HORARIO Inicio: |

19:30 Horas |

Cierre: |

21:00 Horas (Hora limite)

PARTICIPANTES ECT:

Presidenta: Consuelo Cebrian

Secretario: Salvador Marco

[J V. Comunidades. Luis Campos

Vicepresidente: Prudencio Lépez

[] V. Empresa: José Gémiz

[] V. Comunicacién: José Luis Meri

Tesorera: Maria Amigo

V. Conocimiento: Clara Aura

V. Municipios: José M. Esquembre

OTROS PARTICIPANTES:

(] Antonio Coll

Sergio Cabrera

Juan Miguel Benayas

O

Fran Ballesteros

O

PROXIMA REUNION (4° miércoles de mes — A confirmar):

DIA 22-05-2024
LUGAR En linea | Direccion: | Portal ECT Reuniones
HORARIO| Inicio: | 19:30Horas | Cierre: |  21:00 Horas (Hora limite)
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PRIMER BLOQUE. TEMAS A ABORDAR EN REUNION POR EL ECT:
. PRESENTACION INCORPORACIONES.
. ASAMBLEA 2024. (30 min.). ASAMBLEA EXTRAORDINARIA.

. NUEVAS INCORPORACIONES AL ECT (10 minutos. Pruden, Chel)

. SEGUIMIENTO ALTAS PERSONAS FiSICAS Y JURIDICAS. (5 minutos. Salva)

. ENCUENTRO ANUAL DE LA EBC EN VALENCIA. NOVIEMBRE 2024.

.NODO EMPRESA EBC. 21 de MARZO. (Pruden, Chel. 10 min.)

. DIA MUNDIAL COMERCIO JUSTO. 4 DE MAYO. (Chel. 5 min.)

. ENCUENTRO ECONOMJAS TRANSFORMADORAS. 1 DE JUNIO. (Chel, Marfa. 5 min.)
.ECOGOOD INTERNACIONAL. Informacién. (Clara. 15 min)

. PROPOSICION DE OTROS TEMAS A TRATAR.

SEGUNDO BLOQUE. INFORMACION DE TEMAS A COMPARTIR. (5 minutos)
1. ENCUENTROS GRUPO LOCAL DE CASTELLON. (Chel)
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ACTA ANTERIOR (27-03-24). Aprobacion (Lectura previa a la reunién).

Aprobada

PRIMER BLOQUE. TEMAS A ABORDAR EN REUNION POR EL ECT:

0. PRESENTACION INCORPORACIONES.

Chel realiza la presentacion de dos incorporaciones nuevas como colaboradores del ECT.
e Sergio Cabrera
e Juan Miguel Benayas

Sergio, la Asamblea me sirvio de reencuentro, estuve colaborando en la asociacion en el
proyecto de municipios como técnico de participacion y he querido sumarme por los cambios que
han habido en la Asociacion y el rumbo que esta adquiriendo. Mi intencion es trabajar con el
equipo para ir detectando necesidades y poder presentar proyectos. Tengo formacion en

Sociologia, dinamizacién comunitaria y mediacion.

Chel, tras agradecer su incorporacidon traslada que sera su interlocutor JIM Esquembre como vocal

de municipios.

Juanmi, conozco la EBC desde hace unos anos. Soy corredor de seguros y propuse la

incorporacion de un software para la gestion de las personas y empresas socias. Y estaré

encantado de representar a la Asociacion en el préximo evento en la Plaza la Reina.

Pruden, le propone a Juanmi la posibilidad de coger la vocalia de empresa con la ayuda del

equipo.

Juanmi, le parece correcto, aunque se plantea analizar si pudiera haber algin tipo de
incompatibilidad por su profesion. Por lo demas no habria problema, ya que tiene estudios de
empresariales. Y empezo el curso de especializacion EBC de la Universidad, pero tuvo que

dejarlo a mitad.

Pruden, propone la creacion de un segundo grupo de telegram para incluir a los presentes en la

reunidn.

Maria, entiende que no es necesario, y que por transparencia hay que mantener el actual. Esta de
acuerdo en la incorporacion de personas y en la posible asignacion de vocalias pero teniendo en
cuenta siempre la necesidad de que las incorporaciones tengan conocimiento de las
herramientas EBC, la de Municipios, las de Empresas, etc. para asegurar que los proyectos que
se desarrollen estén impregnados de las mismas. Al respecto, si fuera necesario realizar una

formacion, se deberia hacer para que estas personas se pongan al dia.
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1. ASAMBLEA 2024. (30 min.). ASAMBLEA EXTRAORDINARIA.

e (CHEL-SALVA) Realizacidon Acta

e (CLARA) Envio video Asamblea

e (PRUDEN) Carta. Borrador para anunciar préxima asamblea. (A incluir en su punto).
e (PRUDEN) Cuota 30 euros. ;Ponerlo para casos de necesidad?

e (PRUDEN) Nuevo equipo ECT con Telegram asociado.

e (SALVA) Resumen de asistencia y votos. Votacion Presupuestos 2024.

Total PERSOMNAS presenciales 22

Total EMPRESAS presenciales 1 1
Total PERSOMNAS on line "

Total EMPRESAS on line 0

Delegaciones PERSOMNAS 13 20
Delegaciones EMPRESAS 7

NUMERO DE VOTOS* 11

Votacion NO Presup. 2024 24

TOTAL ASISTENTES** M

**JM Ribera esta contabilizado dos veces (como empresa y persona fisica)

*Un alta del 11-04-24

Chel, en lo concerniente a la Asamblea Extraordinaria recuerda que esta motivada por la no aprobacion de

los presupuestos de 2024.

Fecha. VIERNES 24-05-2024 a las 18h a 20h. en FEVECTA. El ultimo dia para su convocatoria es el

proximo 10 de mayo.

Esta semana debemos terminar el acta y la semana que viene realizar la convocatoria. Hay que revisar las
indicaciones sobre los errores en los listados de altas nuevas del acta de 2023 y de la de 2024. Chel,

realizard la consulta a Alfons.

Salva, ya tenemos el borrador del Acta. Realizada entre Chel y yo, y la estamos revisando. En cuanto la

tengamos os la compartiremos.

Pruden, propone carta y comparte el borrador para enviar, junto con el resto de documentacidn, a las

personas socias.

Maria, le parece bien a falta de ajustar algunas cosas, pero la ve perfecto porque es necesario explicar el

porqué se realiza la Asamblea.
Pruden, lo enviara en formato .doc para trabajar sobre €l la versidn definitiva.
Salva, importante listar los documentos a enviar.

Chel:
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e Acta Asamblea Ordinaria del 13-04.
e Plan de Utilidad.

e Presupuestos 2024.

e Delegacion de voto y acreditacién.

e Carta explicativa. (Maria-Pruden)
Maria es partidaria de minimizar los temas y centrarse en lo que quedd pendiente en la ordinaria.

Respecto a los presupuestos se presentaran extendidos tras las quejas, aunque hay discrepancias con las

mismas, que hubieron en la Asamblea.

Pruden, propone dividirnos la lista de personas y empresas asociadas para que podamos mandar un
whatsapp, segun afinidad, iniciando que nos ponemos a su servicio para explicar o conversar los detalles
a tratar.

Chel, coincide en que es importante la propuesta pero sin que sea coaccionador, solo aclarativo /

informativo.

Maria indica que la convocatoria se envia con tiempo para que las personas puedan, precisamente,
indicar sus dudas, podemos hacer hincapié en la disposicién de un mail para ello.

Salva, coincide con Maria en indicarlo en el comunicado con claridad para que lancen las dudas por
escrito.

José Miguel, también se quedaria en el comunicado y no pasaria a las llamadas. Canalizando las

respuestas para que sean homogéneas.

Salva, propone quedarse en el comunicado escrito y mas adelante si realizar ese ejercicio de consulta a

las personas asociadas a fin de recabar y actualizar la informacion que consideremos.

Pruden entiende que algunos no compartamos la accion de las llamadas pero si tiene la certeza de la

necesidad de hablar con algunas de las personas asociadas.
Fran, tiene la duda de quién puede votar en la Asamblea Extraordinaria.

Salva y Pruden, tras consultar los estatutos consideran que todas las personas dadas de alta hasta la
fecha de la misma tienen pleno derecho como socios Ademds estamos votando el Plan de accion
2024-26.

Ademads, Chel hizo la consulta a nivel juridico y ratifica las indicaciones.
Maria indica trasladarlo al orden del dia..

Pruden propone quitar el pago en dos cuotas y dejar unicamente la opcion de tratamiento de casos
especiales, optando a ello a través del envio de un mail explicando la situacidn.

Salva indica que existe un pequefio problema porque no se aceptaron las cuotas reducidas. Y habria que
retirarlo y ponerse en contacto con las personas que se acogieron a la cuota reducida.
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Maria, se deben quitar las cuotas reducidas porque no se aprobaron. E insiste en la existencia de solicitar

excepciones en caso de necesidad.

Pruden, concluye en quitar la cuota semestral, simplificar el formulario con la cuota de 60€ y que

atendemos casos especiales.

Salva, queda aclarado el punto y hard las modificaciones. Dejando para mds adelante la propuesta de

cuotas reducidas que debera ser ratificada en la Asamblea.

Chel, traslada que cuando enviemos el Acta de la asamblea que cada uno revise sus intervenciones. Es
importante mantener lo que se dijo sin modificaciones ni actualizaciones. Debe recoger la esencia, pero
bien es cierto que las circunstancias son especiales y de momento tiene un tamafio de 11 pdginas, pero

hay puntos que deben quedar muy bien recogidos.
Si tenemos la carta, el dia 7-8 se podria enviar la convocatoria.

Maria, no podemos enviar un acta de 11 pdginas y debemos realizar un esfuerzo para reducirla, incluso

haciendo referencia al video.

Salva traslada que hay que revisar primero antes de formarse una opinidn y entre todos estableceremos

el contenido final de la misma.
Fran propone, no remitir el acta con la convocatoria. No lo ve necesario y nunca se ha hecho.
No se envia, se indicard en la convocatoria que esta disponible.

Juanmi, solicita que se explique un poco los motivos de la asamblea extraordinaria y Prruden le traslada
porque no quedd aprobado el Plan de Accién 2024-26, principalmente, por las discrepancias tras la

decisién de haber prescindido del puesto gerencia.

2. NUEVAS INCORPORACIONES AL ECT (10 minutos. Pruden, Chel)

e Vocalia de Empresa

o Posibles candidatos: Juan Miguel Benayas
e Vocalia Conocimiento (Clara). Estd asumiendo Comunicacion.
e Vocalia Comunicacion (Situacidn José Luis)

Salva, ante la propuesta de crear un nuevo telegram, traslada la coincidencia con Maria que hay que
mantener el existente y hablar con las posibles bajas del ECT por inactividad para aclarar la situacion y la

regularizacién del grupo con unicamente los miembros activos.

Chal traslada que ya ha hablado con él y que su intencidn es retirarse de las vocalias, y mantenerse en la
intermediacion con Justicia Fiscal. Opina que en el grupo deben estar solo los componentes activos, por
lo que José Luis y Jose Gamiz deberian salir. Chel lo trasladara en el grupo, agradeciendo su trabajo, para
que se salgan. Asi mismo, se incorporaran las personas que empiecen a colaborar con el ECT, como es el

caso de Juanmi, Sergio, Bea, etc.
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Clara, traslada que deberd oficializar, tanto las latas como las bajas. Plantea hacerlo en la Asamblea, a lo
que Chel traslada que mejor no ampliar los temas de la asamblea extraordinaria, y dejarla para los

presupuestos. Los puntos serian:

e Asistentes y votos asamblea
e Plan 2024-26 y presupuestos.
e Ratificacién ECT.

Maria no comparte la necesidad de incluir el alta de personas nuevas en el ECT, ya que seria necesario la
propuesta oficial previa y entiende que es preferible que entren a colaborar y ratificar, si finalmente
procede, en la siguiente asamblea ordinaria, como se ha hecho en otras ocasiones.

3. SEGUIMIENTO ALTAS PERSONAS FiSICAS Y JURIDICAS. (5 minutos. Salva)

e Proceso de Gestidn y actualizacién continua.
e Revision cuotas (Personas juridicas v fisicas)
o Empresas. Actualizacién nimero de empleados y Exenciones.
o Fisicas. Nueva cuota Senior y Junior y exenciones.
e Aplicacion CRM para el control de asociados. (Propuesta de colaboracién Juan Miguel Benayas)
e Mailchimp

Salva, traslada la importancia de regular el presente punto y va a trabajar con Juanmi la integracién de un

programa CRM para la gestién de las personas asociadas.

E independientemente de lo indicado, se seguird trabajando con las bases de datos actuales en su

regulacion, actualizacién y mejora.

Salva traslada la posibilidad de que las modificaciones en los forms de altas le lleguen a él. Ahora le
estan llegando a Maria. Cree que no se puede modificar por lo que se acuerda que sera Maria quien avise
a Salva de la existencia de modificaciones. Ademds se preparard el mensaje de bienvenida para

hacérselo llegar a las nuevas altas.

4. ENCUENTRO ANUAL DE LA EBC EN VALENCIA. NOVIEMBRE 2024.

e Organiza la Federacién Espafiola EBC.

e (PRUDEN) Equipo de trabajo para noviembre. Encuentro nacional
e Colaboracidon personas socias. Escrito Pruden.
e Solicitud de concrecién por parte de Clara.

Chel, traslada que esta en conversacion con los organizadores (Manolo) e indica que esta prevista la
asistencia de unas 80 personas. Ademds Jean Philippe que estd en el Nodo de Conocimiento
Internacional ha solicitado incluir un encuentro en relacion a su nodo lo que incrementaria la asistencia
por encima de las 100 personas. Estd en conversacion con el hotel para que hagan una propuesta de

presupuesto. Hay que fijar ya un fin de semana de noviembre.
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Y traslada la necesidad de conformar ya el equipo de trabajo dada la envergadura del evento. A nivel de

comunicacion, publicidad, etc.

Clara, traslada su preocupacién en cuanto a la responsabilidad de la organizacidn, ya que es un evento
de la Federal, aunque se celebre en Valencia. Y debemos ser conscientes de nuestras limitaciones de
tiempo, cubierto de sobra con lo concerniente al impulso de la Asociacidn. Su propuesta es que, primero
se decida en el ECT si vamos a dar apoyo al evento, segundo, cémo lo vamos hacer? si vamos a participar
habria que buscar entre las personas socias 3-4 personas que tuvieran el tiempo y las ganas de
participar. Su vision es que si nos metemos en dicha organizacién directamente el ECT no vamos a
realizar otra cosa en lo que queda de ano.

Pruden, traslada que es una iniciativa de la Federacidn, que nosotros desde la AVEBC, aprovechando la
capitalidad de la Economia Social, entendemos que es positivo que se celebre en Valencia. Tenemos un
interés doble, dar altavoz a la capitalidad a través de la EBC en Espafia y Latinoamérica. Ya se ha
mandado un mail invitando a la participacion en la organizacién de técnicos, también se ha invitado a la
participacion de dos miembros por cada asociacion territorial. Y al mismo tiempo, el interés es potenciar
todas las actividades que queremos desarrollar desde el ECT en Valencia demostrando nuestra
proactividad. Nos puede servir también para dar a conocer la Escuela de Comunidades y la Escuela de
Emprendedores que estamos organizando. A nosotros nos interesa mucho esta escuela de
Emprendedores para el aumento de asociadas. Es verdad que no podemos exceder la capacidad de
trabajo pero si estar detras de la Federacion empujando para que confeccionen el equipo de trabajo y
nosotros a través de Presidencia y Vicepresidencia trasladar que estamos a su servicio para ayudar en el

planteamiento.

Chel, traslada que en el Encuentro de Miranda nosotros no hicimos nada de la organizacion y que espera
que este sea similar. De momento, Unicamente hemos colaborado por la proximidad con el hotel,
haciendo de intermediarios. No es la idea que lo hagamos nosotros, pero nos viene bien la presencia de
Pruden en las reuniones de la Federacion para estar informados, siendo la idea colaborar puntualmente y
solo en la medida que se pueda.

Fran traslada que estd en el grupo de la Federacidn y hace mas de dos meses que no se mueve nada. De
hecho, no tenia informacion clara del Encuentro hasta el momento. Por lo que, de momento, tiene dudas
sobre la organizacion. Se compromete a consultar en qué punto se encuentra la organizacién del mismo e

informar.

5. NODO EMPRESA EBC. 21 de MARZO. (Pruden, Chel. 10 min.)

e 1 FORO EMPRESARIAL 21-03-24. Informacion.

e 2. FORO EMPRESARIAL. 22-05-24. Informacion.

e Grupos de trabajo:
o Comunicacién (Alicia Hernando Delgado)
o Formacion Empresarial (Prudencio Lopez Vicedo)
o Networking (José Carlos Herndndez Gonzalez)
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e Nueva acreditacién Consultores (Informacion)

(PRUDEN) Escuela Emprendedores:
e Ya contamos con el apoyo del Foro. ;Podemos contar con el apoyo de Nodo Empresas,
representado por Sonia Distel?

e Escuelas: Emprendedores + Encuentro mensual Empresas (Propuestas sobre borrador)

Pruden , traslada que ha remitido al foro de formacion de empresas de la EBC un borrador de lo que seria
la Escuela de Emprendedores. Hay 8 personas en dicho foro y les ha pedido que indiquen personas que
puedan contribuir, y la intencion es dejarlo preparado las préximas semanas. Su experiencia le dice que lo
que queramos que salga debemos empujarlo desde el ECT. Y traslada a Maria su opinidn al respecto.

Maria indica el peligro de mezclar temas. Lo primero es aclarar si la Escuela se lidera desde la Federacidn,
desde la AVEBC o entre ambas. Es muy importante la buena organizacién de la misma (estructura,
participantes, etc.). Pero en estos momentos no esta con energia suficiente para tratar el tema desde la
importancia necesaria.

Pruden, agradece las palabras de Maria y traslada que no se preocupe que él si puede y lo va a empujar
porque entiende que es muy importante que salga adelante por diferentes motivos. Aprovecha para
trasladar que su interés por las Escuelas es equitativo y que entiende que la de Comunidades ha de ser
una mas, por lo que ve muy importante ponerla en marcha.

Juanmi, traslada dudas de la organizacidn a nivel nacional, donde se pueda acudir a consultar.

Pruden, traslada modo de reflexion, lo siguiente: La Federacion nacional ha estado inactiva, pero,
afortunadamente, algunas asociaciones territoriales han mantenido la actividad. Ahora la Federacion esta
volviendo a tener impulso y ademds motivada porque la Federacion Internacional también estd en un
nuevo empuje. E invita a visitar la nueva web internacional Common Good, en el que se puede ver el
movimiento que esta habiendo.

Municipios. Comunidades: Propuesta de Hub internacional.

6. DIA MUNDIAL COMERCIO JUSTO. 4 DE MAYO. (Chel. 5 min.)

e Invitacidn Enrique Asensi.

e Plaza la Reina. Valencia.

e Chel rellena asistencia pero no podra asistir.
e Informacion.

Juanmi, sera quién nos represente y solicita material promocional para ese dia.

Chel, indica que se ponga en contacto con Clara para el tema de Comunicacidn.
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Clara indica que se lleve roll-up, folletos, libros y el material promocional que tengamos, porque ademads
va a cambiar la imagen del movimiento y hay que darles salida.. Y en cuanto a la informacidn a dar, algo

muy bdsico y dirigir a la gente a la web o a la forma de participar, etc.

Salva, se ofrece a quedar con Juanmi el jueves. Y respecto a los rollers existentes, los que tenemos son de
encuentros especificos y alguno de nodos. Los comprobara.

7. ENCUENTRO ECONOMIAS TRANSFORMADORAS. 1 DE JUNIO. (Chel, Maria. 5 min.)

e Montaje Stand.
e Informacion.

Al respecto, hay que organizarse para estar presentes. Lo iremos viendo.

8. ECOGOOD INTERNACIONAL. Informacién. (Clara. 15 min)

e Asamblea Delegados. En Inglés.
o 20-22 dejunio
o Propuesta de asistencia Clara.

e Formacion Coordinadores. En Inglés.
o 24 de abril. Inicio con los fundamentos del Movimiento ECG
o 29 de abril. Funciones y tareas del coordinador LC, Onboarding
o 2 de mayo. Wikiy otras herramientas ECG, comunicacién
o 7 de mayo. Liderazgo
o 15 de mayo. Motivacidn y gestidon de conflictos
e |l ECONOMY FOR THE COMMON GOOD INTERNATIONAL CONFERENCE.
e NUEVA IDENTIDAD
e Presentacién Nueva Herramienta Matriz 5.1
o 30-04-24
No se trata.

9. PROPOSICION DE OTROS TEMAS A TRATAR.

SEGUNDO BLOQUE. INFORMACION DE TEMAS A COMPARTIR. (5 minutos)

1. ENCUENTROS GRUPO LOCAL DE CASTELLON. (Chel)

e 16 de maig, presencial.
e 11 dejuliol, online.
e 19 de setembre, presencial.
e 21 de novembre, online.
Les reunions sempre seran entre les 17:30- 18:00h i s'acabaran a les 19:00h.

Les presencials seran al centre civic de la Fundacié Novessendes.
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La tematica de cadascuna es tractara préviament a aquesta, podreu aportar tot allo sobre que vulgueu
debatre, per tal d'incloure-ho en l'ordre del dia.

Si es requereix, es faran més reunions entre les 4 proposades.

Conforme con su contenido, firman la presente acta,

Fi rmado por MARCO

Fi rmado por ***5931** LLOPI' S SALVALC
CONSUELO CEBRI Al ((R : *x*x5233% % Jef o &
****6908*)/ el /gﬁé 05/08(2024 04/ 08/ 2024—ceh un
con un_certificado emtido certificado emtido
por AC Representaci 6n por AC FNMI Usuari os

Consuelo Cebridn Salvador Marco

Presidencia Secretaria
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APUNTES DE INTERES EN NUESTRO APRENDIZAJE COMUN:

INTRODUCCION. PROPUESTA EVOLUTIVA PARA LAS REUNIONES.

Propuesta evolutiva en el uso de nuestro tiempo en comun en las reuniones ECT:

Observamos que por el alto contenido de informacidon compartida, en las anteriores reuniones llegamos

con un tiempo limitado a los temas que precisan de mas reflexidn, con la sensacidn reiterada de que

“lo urgente puede estar quitando presencia y tiempo de debate a lo importante”.

Por ello, y para seguir mejorando en nuestro planteamiento de trabajo compartido, os proponemos desde

Secretaria y Presidencia:

o0 w>»

Priorizar la atencién desde el inicio de nuestra reunién mensual en los asuntos que
requieren la reflexién previa a la toma de su decision, con el método sociocratico que
venimos incorporando de:

Exposicion por la persona compafiera competente

Ronda de preguntas, para una vez recogidas, ser contestadas

Ronda de objeciones si las hubiera, con la misma dinamica

Propuesta de decisidn reflexionada y posible aprobacién por consentimiento general. O
en su defecto ser retomada para ser propuesta con un trabajo de perfeccionamiento

previo.

Se establecerad un tiempo de dedicacién a cada tema con el fin de ajustar la duracién de

la reunidn.

En un segundo bloque, dentro de la Preacta, compartir la informacidn que sélo precisa
ser “visada”, y que por tanto, no precisamos abordar en la reunién. Dejaremos 10
minutos mas al final, antes de hacer la ronda de conclusiones personales, para atender
posibles preguntas sobre alguno de los temas incluidos en este bloque informativo.

A este respecto, las anotaciones se realizaran como minimo con 7 dias de antelacidn, para que dé
tiempo a su visionado. Si se hicieran anotaciones en los ultimos 7 dias antes de la reunién, informar

por el chat.

PROCEDIMIENTO TRATAMIENTO DE TEMAS (Principios sociocraticos)

a.

Exposicidn. Ronda preguntas. Ronda opiniones.

1® Propuesta. Ronda consentimiento.

En caso de objecion: Replantear exposicion. Ronda preguntas. Ronda opiniones.
27 Propuesta. Ronda consentimiento.

Ante nueva objecion: Emplazar nueva revisidon con equipo delegado.

Recomendaciones para la dinamizacién de las reuniones.

Hacer uso de la palabra, unicamente, cuando se proponga reflexion.
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- Preferiblemente, hacer uso del chat, para opiniones, comentarios o corroboracion.

- Se trabajara la Pre-Acta, con anterioridad a la reunion, con la intencion de adelantar al maximo
cada tema que no sea necesaria la reflexion y el debate. Para ello, en cada tema, la persona
designada informara sobre los avances o incidencias, y se generara un cuadro de validacién para
cada miembro del ECT,

De este modo, dispondremos de una pre-acta con el desarrollo previo de los temas y un acta con

las conclusiones y decisiones derivadas de la reunion mensual.

ELECCION DE CARMNDIDATOS A LABORES ER LA COMUMIDAD:

El procesa da decisidn comprande Los pasos siguienbes:
La propuesta se hace en la misma
reunitn v no antes, para que el Grupo contemple todas las posibibdades a su

alcance sin previos designias, ; 5 :
eleccidn de roles
Se describe el rol a desempenar por

personas que conocen la funcidén: Labores a prever. Detalles que serdn apreciadaos =
an el parfil de la persona a designar. = Presentar (ﬁ-'ijhl

En ronda, s nominan sin mas a 'J: al Jm'mlﬂ del rol Ly _.I
potenciales personas [no preguntamos previamente por su disponibilidad, que sera |:- A, .
paosterior. En principio la intencién es gue se nombren personas gue consideramaos _LFT P-,!- o Apurbar nominsianes
tienen capacidad para asumir La labor). 3 i ey

Una wez recogidas las nominaciones,
las personas gue las realizan explican al grupo sus razones.

Ahora cada persona nominada
expresa su imterds an realizar Lla labaor v posibles incormvenianbaes,

Con la imformacién recogida, las
personas participantes en la reunidn, nominan a la persona candidata entre las
postuladas dispuestas a asumir la labor,

Si hay una sola, se somete al refremndo
del grupo.

Si hay alguna aobjecion o5 ol mamento
de lewantar la mano y exponer las razones.

Si hay mas de una, se escucha de
nuevo a los mominados para saber de su interés, por si alguno manifiesta la posible
cesidn a ore del rol pedido,

Se pide gue alguien del grupo
designe un nominade sobre el avance dada,

Se refrenda por consemtimiento =i la
persana designada es elegida

Se celebra la eleccidn!!
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